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Instrumento para Poder Ejecutivo y Servicios Públicos  

 
1. Institución, Nombre del entrevistado, contacto, Cargo que ocupa. 
2. Como miembro de la CIAPEB, ¿es funcional el mecanismo de gobernanza? ¿Cuáles son los logros 

a la fecha?, ¿Cuáles son las limitantes? ¿Los desafíos? ¿Cuáles es el entorno a la aplicación del 
marco jurídico en materia de derechos humanos relacionado con la pesca industrial de langosta 
en la mosquitia? 

3. ¿Tiene presencia institucional en el Departamento de Gracias a Dios, detalle la ubicación, 
condiciones de esta y la logística de estas oficinas? Explique. 

4. ¿Conoce el Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional de la Pesca Submarina por Buceo, lo 
aplica1? Explique. 

5. ¿Considera usted que su institución toma medidas orientadas para salvaguardar los derechos 
humanos de los Pueblos Indígenas afrohondureños, niños, niñas, mujeres, personas con 
discapacidad relacionadas con la pesca industrial de langosta? Explique. 

6. ¿Existen beneficios tangibles de la pesca submarina Industrial para el país y el departamento de 
Gracias a Dios? Explique. 

7. ¿Su institución cuenta con un mecanismo para hacer inspecciones de campo para conocer las 
condiciones de las y los trabajadores relacionados con la pesca industrial submarina? Explique. 

8. ¿Tiene conocimiento de alguna iniciativa de las empresas de la pesca submarina industrial que 
tenga como foco temas sociales y ambientales (ya sea en forma individual o en colaboración con 
otros actores)? 

9. ¿Su institución recibe presupuesto o apoyo de donantes de otros países, organizaciones 
internacionales u otros actores para trabajar en temas de la sostenibilidad de la pesca submarina 
industrial, apoyo a los buzos para el reclamo de sus derechos? 

10. ¿Existe un mecanismo para que la institución conozca las condiciones en las que son Referidos 
al centro asistencial el Personal de Buceo que ha sufrido un Accidente, para quien trabaja quien 
paga el servicio de salud y que sucede si no se paga? Explique. 

11. ¿Existen sanciones o incentivos administrativas para las empresas (embarcaciones) en caso de 
reincidencia o de presentar demasiados casos de buzos muertos, enfermos, accidentados? 

12. Se dio un caso muy emblemático ocurrido en el 2019 sobre el naufragio de la embarcación 
WALLY donde hubieron más de 43 buzos fallecidos ¿fueron indemnizadas las familias de los 
fallecidos y desaparecidos? ¿Fueron sancionados los propietarios de dicha embarcación? ¿Existe 
un expediente quien lo maneja? 

13. ¿En caso de los buzos afectados por el síndrome de descompresión por buceo, que acciones 
toma la institución que usted representa para que los mismos sean atendidos oportunamente? 

 
1 Acuerdo Ejecutivo STSS 577-2020. Publicado en La Gaceta # 35459. 
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14. ¿En base a su experiencia ¿qué recomendaciones les daría a las empresas de la pesca submarina 
industrial en términos de buenas prácticas, y de respeto y protección a los derechos humanos? 
Explique. 

15. ¿Existe un en su institución un mecanismo de reclamo/ quejas donde la comunidad pueda 
presentar una queja si tiene inquietudes sobre los impactos de la empresa en los derechos 
humanos y medio ambiente? 

16. ¿Cuáles son los vacíos del marco normativo inherente a su institución? ¿Cuáles son las limitantes 
para aplicar su marco normativo? 
 

 

 

 

 


