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Pauta de entrevista para trabajadores migrantes en Aysén

Introduccion:

El proyecto Océanos Sostenibles es desarrollado por el Instituto Nacional de Derechos
Humanos (INDH) en alianza con el Instituto Danés de Derechos Humanos (IDDH), y cuenta con
financiamiento de la Agencia Sueca de Cooperacién Internacional.

El proyecto busca identificar las implicancias e impactos que las actividades relacionadas con la
industria salmonera pudiesen tener en el ambito de los derechos humanos, con el objetivo de
documentarlos y abordarlos a través del didlogo y estrategias para el desarrollo sostenible y el
negocio responsable.

Esta entrevista la puede dar de manera andnima, si lo prefiere. La informacidn se utilizara
solamente para los fines de este estudio.

Preguntas:

1. Nombre, edad, pais de origen/nacionalidad, tiempo que lleva en Chile.
¢Cudl es su trabajo en la empresa? (;qué cargo ocupa?)

3. ¢(Cémo fue el proceso para que llegara a trabajar a esta empresa? (cémo y dénde
obtuvo la informacidn sobre la vacante, cémo fue el proceso de seleccién, comentar si
hubo algtin proceso de capacitacién antes de comenzar).

4. ;Cudles son, por lo que usted ha podido observar, las principales demandas de los
trabajadores frente a la empresa?

5. ¢Usted es parte del sindicato de trabajadores? ;Por qué razones?

6. ¢Hay algunas demandas que han surgido exclusivamente por parte de los trabajadores
migrantes?

7. ¢Hatenido algun trato especial en esta empresa (puede ser positivo o negativo) por ser
extranjero? En caso que no, ;considera que seria adecuado tener un trato especial? (por
ejemplo, tener en cuenta que los extranjeros tienen menos familiares o amigos a los
cuales recurrir en caso de problemas redes de apoyo, que pueden necesitar clases de
idioma, necesitar apoyo o tiempo extra en tramites de visa, etc.)

8. ¢(Cree que en esta empresa se respeta a los trabajadores extranjeros? ;Puede dar
ejemplos?

9. Plantee aqui cualquier tema que le parezca relevante y que esté relacionado con su
trabajo en esta empresa y de su vida en Chile.



